MODAE
DIREITOS HUMANOS




0 QUE E MODA?

Identidade | Memoria | Afeto |
Conforto | Ergonomia |
Autocuidado | Protecao |
Etiqueta |
Conformidade | Vanguarda |
Tradicao | Aceitacao |
Rebeldia | Politica |
Autonomia | Emprego |
Renda | Beleza | Ditadura |
Democracia | Juventude




Fashion Revolution

O Fashion Revolution foi criado apos o desabamento do Rana Plaza, que
abrigava confeccoes de roupas em Bangladesh, no dia 24 de abril de 2013,
deixando mais de 1.100 mortos e 2.500 feridos. O movimento surgiu para
dizer basta!

Hoje, presente em 100 paises, o Fashion Revolution desenvolve acoes
mobilizadoras e incentiva consumidores a questionarem as marcas
favoritas, convidando-os a simples, porém poderosa reflexao:
#quemfezminhasroupas?

O dia 24 de abril ficou marcado como o Fashion Revolution Day, e a
mobilizacao se estende durante a Semana Fashion Revolution.
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POR QUE PRECISAMOS DE 7
UMA REVOLUCAO DA MODA &

020 % 12 s UTOT0T

das aguas vem d BmRt Ap d(,‘ glbld

do tingimento téxtil mSé P ulo, sejam

zzzzzzzzzzzzzzzzzz ndld s 12 toneladas db udzooo
de residuos téxteis por d uooulh s de pegas)
(((((( Exm-svl [MCKINSEY & COMPANY)

: Q16 % Lo 17 0

e (1] ||| MIL

dos in d s do mundo E tre 1995 e 2013 for. m Estima-

siou as plantagdes esgatadas 23249 p d 170mlt ld

¢ lgdi dtblh vono (d 0s téxteis por
t de l‘ 96 0 Brasil  [SEBRAE

i

077777777777 7777777777727777.



Moda e Direitos Humanos

Mais de 8o bilhoes de novas pecas de roupas sao produzidas todos os
anos, cerca de 400% a mais do que ha duas décadas. A industria do fast
fashion lidera essa colossal de producao e ranquea marcas mundiais por
impactos negativos para o meio ambiente e pelos aviltamentos aos direitos
humanos e trabalhistas. Questoes que precisam ser debatidas em
profundidade pela imprensa, pelo empresariado e pelos governos.

Durante a tragédia ocorrida em 2013, em Bangladesh, quando o edificio
Raza Plaza, desabou e matou mais de 1.100 trabalhadores e deixou outros
2.500 feridos, na maioria mulheres jovens e criancas, ativistas pelos
Direitos Humanos tiveram que pesquisar as etiquetas de roupa pelos
escombros para provar quais marcas foram corresponsaveis pela tragédia.



Moda e Direitos Humanos

ApOs essa tragédia e de iniciativas como o movimento global Fashion
Revolution, grandes marcas icones do fast fashion tém revisto suas politicas
de comunicacao com o publico a respeito de suas praticas sociais e
ambientais com fornecedores e trabalhadores.

No inicio de 2018, 64 marcas, entre as quais a espanhola Zara, a sueca H&EM
e a holandesa C&A, cujas etiquetas estavam nos destrocos do Rana Plaza,
comprometeram-se a tornar sua producao o mais sustentavel possivel até
2020 (Global Fashion Agenda, 2018), além de se esforcarem para publicizar a
rastreabilidade de suas roupas.



Moda e Direitos Humanos

Outro compromisso dessas gigantes da moda foi mitigar questoes
relacionadas a “dumping social” — precarizacao do trabalho com o objetivo
de reduzir custos e aumentar a competitividade no mercado — e impactos
ambientais, conforme o Indice de Transparéncia da Moda de 2017, produzido
pelo Fashion Revolution, em parceria com um comité pro hono de
especialistas do setor.

O indice pontuou as 100 maiores marcas e revendedoras globais de moda,
com faturamento anual de pelo menos 1, 2 bilhao de dolares,
classificando-as de acordo com a quantidade de informacoes que
compartilham sobre governanca, rastreabilidade, politica de comunicacao
e de incentivo a organizacao sindical.
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Esse Indice refere-se a um contexto mundial em que o fast fashion,
principalmente em paises como Bangladesh, Vietna e Camboja, nao reflete
a realidade da moda rapida na industria brasileira.

O Brasil é a altima cadeia téxtil completa do ocidente, produz cerca de 5
bilhoes de pecas de vestuario ao ano, sendo que 85% do que se consome no
pais vem de fabricas instaladas em territorio nacional (4bit, 2017).

Em novembro de 2018 foi lancada a primeira edicao do Indice de
Transparéncia da Moda Brasil que revelou que das 20 marcas analisadas,
oito sequer pontuaram no indice elaborado pelo Fashion Revolution CIC e
Instituto Fashion Revolution Brasil com a parceria técnica do Centro de
Estudos em Sustentabilidade da Fundacao Getulio Vargas (FGVces).



Moda e Direitos Humanos

O Indice revela que as marcas precisam ser transparentes sobre suas
politicas e procedimentos, além de focar mais nos resultados reais de seus
esforcos para gerenciar e melhorar os direitos humanos e trabalhistas e os
impactos ambientais. E dever das marcas dar acesso a consumidores e
publico em geral as seguintes informacoes:

o politicas sociais e ambientais e implementacao com fornecedores

o metas para melhorar seu impacto ambiental e social

o informacoes mensuraveis e divulgacao do progresso das metas
publica e anuailmente
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e [Ha muitas informacoes cruciais sobre as praticas da industria da moda que
permanecem escondidas, particularmente, quando se trata do impacto
tangivel das marcas na vida de trabalhadores e trabahadoras da cadeia de
suprimentos e no meio ambiente.

e Na questao trabalhista, a cadeia produtiva da moda nao esta isenta dos
efeitos da Quarta Revolucao Industrial, com automacao, internet das
coisas, inteligéncia artificial, Big Data e a "uberizacao" do Trabalho.

e [ preciso criar novos modelos sociais e economicos que protejam
trabalhadores e trabalhadores das mudancas em curso que farao com que
inameras profissoes deixem de existir em curto prazo a reboque de
inovacoes trazidas pela Industria 4.0.





http://www.youtube.com/watch?v=ms84S1JTAYg
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